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COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
Nr.. 636 7. %.-0f 2000

ANUNT

PRIMARIA MUNICIPIULUI DOROHOI
anunta organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea unui post de natura
contractuali:

Denumirea postului : PAZNIC
Serviciul Administrativ, in cadrul Directiei Economice

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

PENTRU POSTUL DE PAZNIC (GRUPA 9, CONFORM COR):
* nivelul studiilor: studii medii/ generale
* calificiri: Adeverintd sau Atestat de agent de securitate/ paza si ordine
* vechime in specialitatea studiilor: fard conditii de vechime

Data, ora si locul de desfisurare a concursului:
Proba scrisa: 20.02.2020, ora 10.00, la sediul institutiei.
Interviu: in maximum 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Pentru a putea participa la concurs, candidatii trebuie sd indeplineascéd conditiile previzute la
art.3 din Hotdrdrea nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare, respectiv:

a) are celditenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste {imba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) are o stare de sAndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime, sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care Tmpiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
[unctiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

DOSARUL DE CONCURS: _
In vederca participarii la concurs, in termen de 10 de zile de la data publicarii anuntului,
candidatii depun dosarul de concurs, care va contine in mod obligatoriu:
a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice organizatoa.r.e;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
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¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postuiui,
solicitate de institutia publica;,

d) carnetul de munci (exstras REVISAL), sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munci,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

¢) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sd-| faca
incompatibil cu functia pentru care candideazi; in cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria rispundere ci nu
arc antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,
cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a concursului.

) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitdfile sanitare
abilitate;

¢) curriculum vitae (format european);

h) adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

1) actele prevdzute la lit. b)-d) vor {1 prezentate si in original in vederea verificirii conformitagii
coplilor cu acestea.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei, la Compartimentul Resurse Umane, in
termen de 10 de zile lucritoare de la data afisdrii anuntului, respectiv fn perioada 30.01.2020-
12.02.2020.

Date contact: Primiria Municipiului Dorohoi, Compartimentul Resurse Umane, telefon
0231/610133 int.113.

COMP. RESURSE UMANE,
cons. Ciomértan Teresa
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COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
Nr... 6%,/ 2.0l 2020

CONCURS .
PENTRU OCUPAREA UNUI POST DE NATURA CONTRACTUALA IN CADRUL
SERVICIULUI ADMINISTRATIV, DIRECTIA ECONOMICA
( paznic)

BIBLIQGRAFIA PROPUSA PENTRU CONCURS ESTE URMATOAREA:

1. OUG nr.57/2019 — privind Codul Administrativ:
o Partea [I: Titlul V, Cap. [Il — Consiliul local si Cap.IV — Primarul si viceprimarul
o Partea VI: Titlul [l — Personalul contractual, din autoritatile si institutiile publice:
Cap.l, 11, IV, V
o Partea VIl — R3spundereea administrativa.

2. Legea nr. 333/2003, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
Republicata.
3. Legea nr. 307/2006, privind apdrarea impotriva incendiilor cu modificarile si completérile
ultericare
4. Legea nr.53/2003 — Codul Muncii cu modificarile i completarile ulterioare;
Titlul Il - Contractul individual de munca,
Cap.ll — Executarea contractului individual de munca
Cap.V — Sectiunea 11 - Concedierea pentru motive care tin de persoana salariatului

COMP. RESURSE UMANE,
cons. Ciomartan Teresa
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